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http://dtan.com.br/vertex


 

Este documento reúne as diretrizes, normas e procedimentos oficiais que regem o 
funcionamento do VERTEX|2, o sistema de simulação operacional desenvolvido pelo SWAT 
Brazuca e integrado à estrutura da 99LSPD. 

Seu conteúdo é de caráter institucional e representa a base regulatória para operadores, 
líderes, instrutores e membros da administração durante toda a temporada vigente. 
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O QUE É O VERTEX|2​
©VERTEX OP. 

O VERTEX|2 constitui o Sistema Integrado de Simulação Operacional da 99ª Delegacia de 
Los Sueños (99LSPD), concebido para reproduzir, com elevado nível de precisão e imersão, 
a rotina tática, administrativa e jurídica de uma agência policial da Califórnia. 

Diferentemente da fase inicial — a Temporada 1, utilizada como projeto-piloto para testes de 
metodologia, comportamento de equipes e parâmetros de missão — o VERTEX|2 apresenta 
agora uma estrutura plenamente aprimorada e tecnicamente robusta, eliminando qualquer 
interferência externa no funcionamento do sistema. 

Toda a progressão operacional, desempenho das equipes, registros administrativos e 
efeitos decorrentes de cada ação no campo são processados e armazenados em um banco 
de dados real, que consolida o ecossistema completo da 99LSPD, garantindo 
rastreabilidade, transparência e fidelidade técnica. 

O sistema adota como base protocolos táticos reais, alinhados aos procedimentos oficiais 
de unidades especiais da Califórnia, respeitando integralmente os dispositivos legais 
previstos no ordenamento do Estado. Assim, cada missão, decisão e consequência reflete 
parâmetros autênticos da atividade policial, reforçando a imersão, o realismo e o 
compromisso institucional com a legalidade. 

O VERTEX|2, portanto, não é apenas uma forma de jogar: é uma simulação institucional, um 
ambiente operacional controlado que replica, com rigor, a experiência de atuar em uma 
unidade especializada — com disciplina, responsabilidade e autenticidade profissional. 

 

©VERTEX OP é um sistema de simulação tática desenvolvido por D-Tan, criador do canal 
SWAT Brazuca, com o objetivo de oferecer uma experiência imersiva, disciplinada e 
alinhada a protocolos reais de operações especiais. 

Projetado para refletir a dinâmica de uma unidade policial de elite, o sistema combina 
entretenimento, metodologia e realismo operacional em um formato único. 
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QUEM PODE PARTICIPAR  

A participação no VERTEX|2 é restrita a maiores de 18 anos, assegurando a maturidade 
necessária para lidar com o ambiente de simulação tática, suas responsabilidades e seus 
efeitos no ecossistema operacional da 99LSPD. 

É obrigatório que todo operador seja membro do Discord Oficial do SWAT Brazuca, 
plataforma utilizada como meio institucional de comunicação, incluindo: 

●​ Publicação de notificações e ordens oficiais da temporada;​
 

●​ Acesso às salas operacionais utilizadas como rede de rádio durante missões;​
 

●​ Estruturação da delegacia virtual, onde ocorrem briefings, debriefings e trâmites 
administrativos.​
 

A permanência no Discord é condição indispensável para integrar o sistema.​
 Qualquer operador que abandonar o servidor oficial terá seu desligamento imediato da 
temporada, sem exceções, por impossibilidade de cumprir as exigências mínimas de 
comunicação e integração operacional. 
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INSCRIÇÕES  

As inscrições para o VERTEX|2 serão realizadas exclusivamente por meio de um formulário 
oficial (Google Forms) disponibilizado pelo canal SWAT Brazuca. Todas as informações 
solicitadas deverão ser preenchidas de forma correta e completa, permitindo a avaliação e 
posterior admissão do candidato ao sistema. 

Os operadores aprovados receberão uma notificação por e-mail, motivo pelo qual é 
essencial que o inscrito informe um endereço eletrônico válido e de uso frequente.​
 A não confirmação do e-mail enviado resultará na não oficialização da participação do 
candidato na Segunda Temporada (2026). 

Sobre a fotografia do operador:​
 O envio de foto não é obrigatório.​
 O candidato que optar por não enviar uma imagem terá atribuída automaticamente uma 
foto padrão do sistema.​
 Caso opte pelo envio, a fotografia deve ser real, representando o próprio operador. Não 
serão aceitas imagens de personagens, crianças, animais, objetos ou qualquer outro tipo de 
representação que não corresponda ao indivíduo inscrito. 

Privacidade de dados:​
 Informações pessoais como Instagram, data de nascimento, WhatsApp e nome real não 
serão exibidas para outros operadores nem para o público.​
 Esses dados permanecerão restritos ao registro interno do sistema, sendo utilizados 
exclusivamente para fins administrativos e de identificação dentro do VERTEX|2. 
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INÍCIO DA TEMPORADA 

A abertura oficial do VERTEX|2 — Segunda Temporada (2026) ocorrerá em 20 de fevereiro 
de 2026, em reunião institucional no Auditório da 99LSPD, com a presença de todos os 
operadores previamente confirmados. 

Durante essa cerimônia inaugural serão apresentados os líderes das três equipes principais 
— Alpha, Bravo e Charlie — que assumirão suas funções de comando para toda a 
temporada. Em seguida ocorrerá o Draft Oficial, no qual os três líderes selecionarão, de 
forma alternada, os operadores que comporão suas respectivas equipes.​
 Somente os líderes terão voz ativa durante o Draft, garantindo ordem, clareza e 
legitimidade ao processo de formação das unidades. 

Concluída a seleção, cada operador receberá no Discord Oficial do SWAT Brazuca sua TAG 
institucional, indicando o cargo e a equipe à qual passa a pertencer. Simultaneamente, sua 
designação será atualizada no Sistema VERTEX|2, consolidando sua posição dentro da 
estrutura operacional. 

A partir dessa etapa, com todas as equipes oficialmente formadas, os operadores passam a 
ter acesso direto aos seus respectivos líderes para fins de treinamento, orientações, ajustes 
de protocolo e alinhamento tático, iniciando assim a fase preparatória da temporada. 
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LÍDERES, EQUIPES E RTU 

Cada equipe principal do VERTEX|2 — Alpha, Bravo e Charlie — é comandada por um Líder 
Operacional, responsável pela disciplina, desempenho e organização tática de sua unidade.​
 Para garantir continuidade de comando, cada líder poderá instituir uma Linha de Comando 
(LC) composta por até três níveis hierárquicos: 

●​ LC1: o próprio líder da equipe;​
 

●​ LC2: sublíder designado pelo LC1, com autoridade para assumir o comando na 
ausência deste;​
 

●​ LC3: segundo sublíder, que assume apenas quando LC1 e LC2 estiverem 
indisponíveis.​
 

 

Transferências entre equipes 

Durante a temporada, os líderes podem solicitar trocas de operadores entre as equipes.​
 A movimentação pode ocorrer: 

●​ Por iniciativa do líder, visando ajustes estratégicos;​
 

●​ Por solicitação do próprio operador, desde que fundamentada e comunicada ao seu 
líder imediato.​
 

O procedimento é o seguinte: 

1.​ O operador interessado comunica sua intenção ao líder da equipe atual;​
 

2.​ O líder consulta o líder da equipe de destino;​
 

3.​ A transferência só é aprovada se ambos os líderes concordarem.​
 

Se a transferência partir exclusivamente de uma decisão dos líderes, o operador poderá ser 
movimentado mesmo contra sua vontade, desde que haja consenso entre os comandos das 
equipes envolvidas. 

Toda movimentação desse tipo é registrada de forma permanente na Ficha Oficial do 
Operador como “Transferência”. 
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Ficha do Operador 

A Ficha Oficial do Operador constitui um documento permanente, contendo o histórico 
completo da temporada:​
 participações, ocorrências administrativas, decisões disciplinares, promoções, 
rebaixamentos e demais registros formais.​
 Essa ficha será preservada e levada para temporadas futuras do VERTEX. 

 

RTU — Unidade de Reserva 

A RTU (Reserve Tactical Unit) integra oficialmente o VERTEX, porém não é considerada uma 
equipe operacional.​
 Sua finalidade é atuar como contingente de apoio, podendo ser escalada para missões em 
conjunto com Alpha, Bravo ou Charlie. 

Regras da RTU: 

●​ Operadores da RTU não geram custo operacional quando escalados para missões;​
 

●​ Um operador da RTU que atuar três vezes deverá ser promovido para uma das 
equipes principais;​
 

●​ Essa ascensão será registrada em sua ficha como Promoção;​
 

●​ Um operador pode ser realocado de uma equipe principal para a RTU, seja por 
solicitação do líder, por necessidade do comando ou por pedido do próprio operador.​
 Nesse caso, o registro constará como Rebaixamento em sua Ficha Oficial.​
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Criação de novas equipes 

O Comando da 99LSPD possui autoridade plena para instituir novas equipes e designar 
operadores para compô-las, conforme necessidade estratégica ou administrativa. 

 

Composição das equipes principais 

Cada equipe principal poderá ter: 

●​ Mínimo: 5 operadores​
 

●​ Máximo: 8 operadores​
 

Essa estrutura garante equilíbrio tático entre as unidades e flexibilidade para o andamento 
das operações ao longo da temporada. 
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ONDE ACONTECE 

Todo o ecossistema operacional do VERTEX|2 ocorre dentro do Discord Oficial do canal 
SWAT Brazuca, que serve como sede administrativa, operacional e de comunicação da 
99LSPD.​
 A entrada no servidor é obrigatória para todos os operadores.​
 Link de acesso: https://discord.com/invite/UBhe6zVSGG 

É no Discord que se concentram: 

●​ As notificações oficiais da temporada;​
 

●​ As salas de rádio utilizadas durante operações;​
 

●​ As áreas de briefing, debriefing e comunicação interna;​
 

●​ Toda a movimentação administrativa relativa às equipes e ao comando.​
 

 

Presença nas Operações 

O operador deve comparecer às operações oficiais sempre que sua equipe for escalada. 
A ausência não justificada compromete a eficiência da unidade e afeta diretamente o 
andamento da temporada. 

Reconhecemos que imprevistos podem ocorrer. Quando um operador não puder 
comparecer: 

●​ O líder e sua Linha de Comando poderão designar um substituto para atuar na 
missão;​
 

●​ Ausências frequentes, sem justificativa adequada, podem resultar na realocação do 
operador para a RTU, abrindo espaço para um membro mais ativo na equipe 
principal.​
 

A participação constante e comprometida é fundamental para a integridade do sistema e 
para o desempenho coletivo da 99LSPD dentro do VERTEX|2. 
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DIREITO DE USO DE IMAGEM E VOZ 

Todas as atividades realizadas no âmbito do VERTEX|2, incluindo operações e 
treinamentos, poderão ser gravadas e utilizadas para produção de conteúdo pelo canal 
SWAT Brazuca. Algumas missões poderão ser transmitidas ao vivo, sendo esse aviso 
sempre comunicado previamente aos operadores antes do início do Briefing. 

Debriefings não serão gravados.​
 Esse momento é reservado exclusivamente à equipe, garantindo privacidade, liberdade 
de avaliação e segurança para discussões internas sobre desempenho, erros e acertos. 

Ao se inscrever no VERTEX|2, o operador autoriza expressamente o uso de sua voz, bem 
como de quaisquer registros sonoros resultantes de sua participação durante as atividades 
que são oficialmente registradas. Todos os materiais captados passam a integrar o acervo 
do SWAT Brazuca para fins de documentação, entretenimento, divulgação e análise técnica. 

O SWAT Brazuca não restringe que operadores ou espectadores gravem suas próprias 
telas ou realizem transmissões em canais pessoais, desde que respeitadas as normas de 
conduta e que tais ações não interfiram no andamento operacional. Criadores de conteúdo 
participantes têm liberdade para registrar sua perspectiva de jogo. 

Além disso, qualquer operador pode gravar sua tela para fins de defesa em eventuais 
processos administrativos conduzidos pela Corregedoria. Apesar de o sistema disponibilizar 
arquivos de replay para download e revisão, gravações pessoais são reconhecidas como 
ferramenta complementar de comprovação e análise. 
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SISTEMA E SUAS FUNCIONALIDADES 

O Sistema VERTEX|2 está disponível para acesso público através do endereço:​
 https://www.dtan.com.br/vertex2 

Integrado ao site oficial do criador de conteúdo D-Tan, fundador do canal SWAT Brazuca, o 
sistema opera como plataforma central de consulta, acompanhamento e gestão de toda a 
estrutura operacional da 99LSPD durante a Segunda Temporada. 

Diferentemente da Temporada 1, em que o acesso era restrito, nesta nova fase todos os 
operadores e espectadores poderão visualizar o sistema, acompanhando: 

●​ As equipes e suas composições;​
 

●​ O desempenho operacional;​
 

●​ O progresso da temporada;​
 

●​ Os registros administrativos e estatísticos.​
 

Contudo, algumas funções permanecem exclusivas à cadeia de comando.​
 Especificamente, a compra de armamentos e equipamentos é uma prerrogativa 
exclusiva dos líderes das equipes, não sendo acessível a operadores comuns nem a 
espectadores. Essa medida garante controle administrativo, equilíbrio orçamentário e 
disciplina tática dentro do ecossistema da 99LSPD. 

O VERTEX|2, portanto, funciona como uma plataforma pública de consulta e, ao mesmo 
tempo, como um sistema operacional restrito para ações administrativas de comando. 

 

Aviso Importante: 

​
 Embora o VERTEX|2 esteja atualmente aberto para visualização de operadores e 
espectadores, o sistema pode ser restrito a qualquer momento, ficando acessível 
apenas aos operadores oficialmente vinculados à temporada. 

Essa alteração de acesso poderá ocorrer sem aviso prévio, conforme necessidade 
operacional, ajustes internos ou decisão administrativa da 99LSPD.​
No entanto, no momento, não há intenção de limitar o acesso público. 

Essa cláusula existe exclusivamente para garantir flexibilidade e segurança ao ambiente 
operacional do VERTEX|2. 
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ACESSOS ESPECIAIS NO SISTEMA 

Dentro do VERTEX|2, determinados membros da estrutura hierárquica possuem logins 
especiais, que liberam áreas e funcionalidades exclusivas de acordo com suas 
responsabilidades institucionais. Esses acessos são essenciais para garantir a governança, 
a disciplina e a integridade do sistema. 

 

1. Líderes de Equipe 

Os líderes possuem permissão para executar todas as ações disponíveis aos operadores 
comuns, acrescida de funções administrativas específicas: 

●​ Acesso à Loja Oficial quando estiver aberta;​
 

●​ Autorização para fechar compras de armamentos e equipamentos, respeitando o 
orçamento vigente da equipe;​
 

●​ Sem permissão para gerar ou iniciar novas missões — função exclusiva do 
Comando.​
 

Esse nível de acesso permite que os líderes administrem recursos, planejem operações e 
mantenham sua equipe operando dentro dos parâmetros da temporada. 

 

2. Corregedor da 99LSPD 

O Corregedor possui um login restrito que lhe concede acesso ao canal oficial da 
Corregedoria, onde poderá: 

●​ Visualizar, analisar e julgar ocorrências individuais;​
 

●​ Registrar decisões formais;​
 

●​ Emitir pareceres disciplinários conforme os protocolos e normas do VERTEX|2.​
 

Sua atuação é independente, garantindo transparência e imparcialidade nos processos 
administrativos internos. 
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3. Comando da 99LSPD 

O Comando detém o acesso master do sistema, sendo responsável pelas funções 
estruturais de maior nível. Suas prerrogativas incluem: 

●​ Gerar o sorteio oficial das missões, etapa fundamental para o andamento da 
temporada;​
 

●​ Realizar esses sorteios sempre com tela compartilhada, assegurando 
transparência, lisura e controle público do processo;​
 

●​ Acessar todas as áreas administrativas relevantes do sistema.​
 

Esse nível máximo de acesso garante que o Comando mantenha a integridade operacional, 
o andamento cronológico da temporada e o cumprimento das diretrizes institucionais. 

 

Esses três níveis — Líder, Corregedor e Comando — constituem a espinha dorsal 
administrativa do VERTEX|2, assegurando organização, justiça, segurança e transparência 
em todas as ações do sistema. 
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PROCESSO OPERACIONAL ​
COMO UMA MISSÃO ACONTECE NO VERTEX|2​
 

O início de qualquer operação dentro do VERTEX|2 segue um fluxo rígido, transparente e 
sequencial, garantindo ordem administrativa, equilíbrio estratégico e legitimidade 
institucional. O procedimento ocorre exclusivamente sob supervisão do Comando da 
99LSPD, sempre com tela compartilhada para assegurar total transparência. 

 

1. Início da Nova Operação 
O Comando acessará o sistema logado com seu acesso master e entrará na área Admin, 
onde se encontra a função “Nova Missão”. 

Ao ativá-la, uma janela exibirá duas opções de seleção da equipe principal que atuará na 
missão: 

●​ Modo Sorteio (padrão recomendado)​
 

●​ Modo Manual​
 

O objetivo do sorteio é evitar previsibilidade e impedir que a equipe Alpha seja 
automaticamente a primeira a operar. 

Após a definição da equipe sorteada, o sistema avançará para a etapa de agendamento. 
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2. Escolha da Data e Horário da Missão 
Será exibido um calendário operacional, permitindo que o Comando e a equipe sorteada 
definam: 

●​ Data da missão​
 

●​ Horário da missão​
 

A operação deve ocorrer em até 72 horas após o sorteio.​
 Esse limite existe porque o sistema fica bloqueado até que a missão aconteça, 
preservando o fluxo cronológico da temporada. 

A escolha da data e do horário deve considerar também a disponibilidade do Comando, 
que obrigatoriamente estará presente em todas as operações para: 

●​ Operar o sistema de Debriefing​
 

●​ Capturar telas e registros da missão​
 

●​ Garantir integridade e documentação oficial​
 

Concluído o agendamento, o sistema entra em Standby, aguardando o início da operação. 

 

3. Sorteio da Missão no Momento da Operação 
Para simular o pronto-emprego real de uma unidade tática, o sorteio da missão nunca é 
revelado antes do início. 

No horário marcado: 

1.​ O Comando acessa a operação.​
 

2.​ Clica no botão MISSÃO.​
 

3.​ O sistema sorteia automaticamente o nome da operação e exibe a tela de Escala 
Operacional.​
 

Essa dinâmica reforça o realismo do VERTEX|2, exigindo preparo constante e capacidade 
de adaptação de toda a equipe. 
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4. Escala dos Operadores 
(trecho atualizado) 

Na tela de escala, o líder da equipe sorteada deverá selecionar quem participará da missão. 

Custos Operacionais 

No topo do sistema aparece o Orçamento Atual da Delegacia, e cada operador escalado 
gera um custo: 

●​ $1.000 — Operador da própria equipe​
 

●​ $2.000 — Operador de outra equipe​
 

●​ $3.000 — Operador de outra equipe que esteja de Folga​
 

Regras de utilização de operadores externos 

●​ Um operador só pode atuar em outra equipe mediante liberação formal do líder da 
equipe de origem.​
 

●​ O líder da equipe que vai operar deve solicitar a liberação ao líder da outra equipe.​
 

●​ A aprovação é obrigatória para que o operador seja escalado.​
 

Líderes também podem operar em apoio a outra equipe, seguindo exatamente a mesma 
lógica de custos ($2k ou $3k). 
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Uso da RTU 

O operador integrante da RTU (Reserve Tactical Unit) poderá ser escalado para missões 
de qualquer uma das equipes principais sem gerar custos operacionais à delegacia. 

Para fins de progressão funcional e gestão equilibrada do efetivo, fica estabelecido que: 

1. Caso um operador da RTU seja escalado três (3) vezes para a mesma equipe 
principal, essa equipe estará obrigatoriamente responsável por promovê-lo ao seu 
quadro permanente. 

2. Caso a equipe principal já possua seu efetivo máximo de oito (8) operadores, será 
necessário abrir vaga para receber o operador promovido da RTU.​
 Para isso, a equipe deverá: 

●​ Remanejar um operador para outra equipe principal, ou​
 

●​ Rebaixá-lo para a RTU, conforme decisão do líder e da linha de comando.​
 

Essa decisão deve ser tomada antes da oficialização da promoção, garantindo regularidade 
na estrutura da equipe. 

A promoção do operador da RTU será registrada de forma permanente em sua Ficha 
Oficial, caracterizando avanço de carreira dentro da 99LSPD. 

 

 

NOTA DISCIPLINAR — Escala sem Liberação 
Qualquer operador que atuar em outra equipe sem a liberação de seu líder direto 
estará sujeito a penalidades disciplinares.​
 Da mesma forma, o líder que o escalou sem autorização também será penalizado 
pela Corregedoria da 99LSPD. 

Essa medida existe para garantir: 

●​ Respeito à cadeia de comando;​
 

●​ Integridade das equipes;​
 

●​ Transparência nas decisões operacionais;​
 

●​ Equidade no uso de recursos humanos durante a temporada. 

​
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LOADOUTS 

Após a confirmação da escalação dos operadores para uma missão, o sistema direciona 
automaticamente a equipe para a tela de Loadouts, onde será definido o armamento e os 
equipamentos de cada policial designado. 

Durante essa etapa, o Comando da 99LSPD conduzirá o processo individualmente, 
perguntando a cada operador qual equipamento utilizará na operação. 

O sistema organiza os itens disponíveis nas seguintes categorias: 

●​ Arma Primária​
 

●​ Arma Secundária​
 

●​ Granadas​
 

●​ Tático​
 

●​ Explosivo​
 

●​ Acessórios​
 

Somente os equipamentos que estão oficialmente no arsenal da 99LSPD serão exibidos.​
 Além disso, o sistema mostra a quantidade disponível de cada item, impedindo que 
qualquer operador selecione equipamentos inexistentes ou fora do inventário. 

 

Permanentes vs. Consumíveis 
Os itens do arsenal são classificados em: 

●​ Permanentes: armas e equipamentos que retornam ao arsenal após a missão.​
 

●​ Consumíveis: itens que, uma vez utilizados (ex.: granadas, spray OC, cargas 
específicas), deixam de existir no estoque e precisam ser adquiridos novamente no 
futuro.​
 

O controle de estoque é automático e atualizado ao final de cada operação. 
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NOTA DISCIPLINAR — Uso indevido de Loadout 
O operador deve utilizar exatamente o mesmo loadout selecionado no sistema, 
incluindo: 

●​ Arma Primária​
 

●​ Arma Secundária​
 

●​ Colete​
 

●​ Miras e acessórios​
 

●​ Granadas e suas respectivas quantidades​
 

●​ Qualquer item tático ou explosivo escolhido​
 

Qualquer divergência entre o loadout registrado no sistema e o equipamento utilizado na 
delegacia — mesmo que mínima — será considerada violação grave de protocolo e 
resultará em punição aplicada pela Corregedoria da 99LSPD. 

O cumprimento fiel do loadout é obrigatório e inegociável. 
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DEBRIEFING NO SISTEMA VERTEX|2 — VERSÃO 
OFICIAL 
Ao término de cada missão, o Sistema VERTEX|2 abre automaticamente a tela de 
Debriefing Oficial, onde serão registrados todos os acontecimentos operacionais de forma 
objetiva, padronizada e auditável.​
 Essa etapa é obrigatória e deve ser conduzida pelo Comando da 99LSPD em 
compartilhamento de tela para manter a transparência.. 

 

1. Campos Registrados no Debriefing 
O Debriefing oficial inclui os seguintes itens: 

●​ Tempo total da missão​
 

●​ Quantidade de suspeitos neutralizados​
 

●​ Quantidade de suspeitos mortos​
 

●​ Civis mortos​
 

●​ Civis executados​
 

●​ VIPs capturados vivos​
 

●​ Operadores K.I.A (se houver)​
 

O sistema diferencia automaticamente: 

• Civil Morto: 

Erro direto da equipe, resultante de disparo ou ação indevida sobre um civil. 

• Civil Executado: 

Refém morto por criminosos durante a missão, caracterizando falha na contenção ou atraso 
na resolução. 

Cada categoria possui impacto específico na Opinião Pública e nos resultados 
administrativos. 
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2. Objetivos da Missão 
Cada operação possui objetivos próprios, definidos pelo tipo de missão, mas alguns 
objetivos são considerados globais, como: 

●​ Ordem ao Caos​
 

●​ Resgatar todos os reféns​
 

Quando a missão envolve VIPs, o sistema registra automaticamente se foram capturados 
com vida, o que influencia positivamente o resultado final. 

 

3. Registro de K.I.A 
Se algum operador for declarado Killed In Action, seu nome e registro oficial serão 
marcados no Debriefing, e imediatamente serão aplicadas todas as consequências 
administrativas, financeiras e de arsenal previstas pelo sistema. 

 

4. Casos de Corregedoria 
Caso ocorra algum incidente que justifique investigação, o Comando deverá ativar o botão: 

“Adicionar Corregedoria” 

Ao fazer isso: 

●​ A missão entra automaticamente em status de CORREGEDORIA;​
 

●​ Um campo de texto é liberado para que o Corregedor registre o relatório inicial, 
descrevendo o motivo pelo qual aquela operação foi encaminhada para 
investigação.​
 

Todos os operadores da missão serão direcionados ao processo da Corregedoria. 
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5. Opção de EXTRAÇÃO 
O Debriefing também inclui a opção de EXTRAÇÃO, utilizada quando a equipe precisa: 

●​ Abandonar a missão,​
 

●​ Recuar por falta de condições,​
 

●​ Encerrar a operação prematuramente por razões táticas ou emergenciais.​
 

Os objetivos alcançados até o momento da extração serão registrados normalmente.​
 Entretanto, a extração impacta negativamente a Opinião Pública, mesmo quando 
tecnicamente justificável, refletindo a percepção civil de que a missão não foi concluída. 
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ARSENAL, CORREGEDORIA E K.I.A 

Quando ocorre um caso de Corregedoria durante uma missão, todos os operadores que 
participaram daquela operação são automaticamente direcionados para análise formal.​
O Corregedor da 99LSPD avaliará individualmente cada conduta, revisando replays, 
gravações e registros para determinar possíveis infrações ou absolvições. 

Durante esse processo, todos os equipamentos utilizados pelos operadores envolvidos — 
armas, coletes, granadas, acessórios e itens táticos — ficam retidos pela 
Corregedoria por uma missão completa (uma rodada inteira no ciclo operacional do 
VERTEX|2).  

 

K.I.A — Morte de Operador em Combate 

No caso de um operador declarado K.I.A (Killed In Action) durante uma missão: 

●​ Seus armamentos primário e secundário são perdidos permanentemente;​
 

●​ Todos os acessórios carregados também são perdidos;​
 

●​ Todo equipamento consumível utilizado ou não utilizado durante a missão deixa de 
existir no inventário;​
 

●​ O registro da morte será inserido na Ficha Oficial do Operador, com todas as 
implicações administrativas e financeiras previstas na temporada.​
 

A perda de equipamento decorrente de um K.I.A representa o impacto material real que a 
morte de um operador causa no arsenal da 99LSPD, reforçando o caráter de simulação e 
responsabilidade tática do VERTEX|2. 
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IMPACTO FINANCEIRO DO K.I.A 

A morte de um operador em combate (K.I.A — Killed In Action) representa não apenas a 
perda humana e operacional, mas também um impacto direto no orçamento da 99LSPD, 
refletindo os custos administrativos e sociais associados ao falecimento de um oficial em 
serviço. 

Quando um operador é declarado K.I.A, ocorrem automaticamente os seguintes efeitos 
financeiros: 

 

1. Custos Imediatos — Burocracias e Funeral 
A delegacia arcará com um custo fixo de: 

• $20.000 (vinte mil dólares) 

Esse valor representa despesas administrativas, cerimoniais e logísticas relacionadas ao 
velório e burocracias envolvidas no falecimento do operador. 

Esse montante é descontado imediatamente do orçamento da 99LSPD no momento em 
que a morte é registrada. 

 

2. Pensão Mensal à Família do Operador 
A partir da missão em que ocorreu o K.I.A, e até o final da temporada, a delegacia pagará 
uma pensão mensal no valor de: 

• $1.500 (mil e quinhentos dólares) por mês 

Essa pensão é acumulativa.​
 Caso mais de um operador morra durante a temporada, a soma de todas as pensões será 
descontada mensalmente do orçamento da delegacia, como obrigação continuada até o 
encerramento da temporada. 

 

Essas medidas reforçam o caráter realista e o peso das consequências dentro do 
VERTEX|2, incentivando decisões táticas responsáveis, condutas seguras e planejamento 
rigoroso por parte de todas as equipes. 
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NOTA — Contagem de Tempo no Sistema VERTEX|2 

Para fins administrativos, financeiros e operacionais, o VERTEX|2 adota uma escala própria 
de tempo. Fica estabelecido que: 

A cada quatro (4) missões concluídas corresponde-se a um (1) mês dentro do 
sistema. 

Essa contagem é utilizada para: 

●​ Aplicação das pensões mensais por K.I.A;​
 

●​ Atualização do orçamento da delegacia;​
 

●​ Controle de ciclos operacionais;​
 

●​ Registro cronológico na Ficha Oficial dos operadores;​
 

●​ Demais funções administrativas vinculadas à progressão da temporada.​
 

Esse sistema de tempo padronizado garante coerência e continuidade ao ecossistema da 
99LSPD durante toda a temporada. 
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OPINIÃO PÚBLICA E REPASSE ESTADUAL — VERSÃO 
OFICIAL 

No ecossistema administrativo do VERTEX|2, a opinião pública desempenha papel 
fundamental na relação entre a 99LSPD e o Estado da Califórnia, afetando diretamente o 
orçamento operacional da delegacia. 

A cada ciclo equivalente a um mês no sistema (quatro missões concluídas), o Estado 
realiza o repasse oficial de verba destinada à segurança pública. Esse valor base será 
definido antes do início da temporada, servindo como ponto de partida para todos os 
cálculos financeiros. 

Entretanto, esse repasse pode sofrer variações conforme a avaliação periódica da 
opinião pública, que reflete a percepção da população sobre: 

●​ Eficiência das operações;​
 

●​ Conduta dos operadores;​
 

●​ Respeito às leis estaduais;​
 

●​ Taxa de letalidade;​
 

●​ Cumprimento de objetivo e minimização de danos;​
 

●​ Transparência e disciplina tática.​
 

De acordo com essa avaliação, o repasse pode resultar em: 

• Bônus Financeiro 

Quando a opinião pública estiver elevada, reconhecendo o bom desempenho da 99LSPD. 

• Corte Orçamentário 

Quando a opinião pública estiver baixa, indicando insatisfação da sociedade com os 
resultados ou procedimentos da delegacia. 

 

Esse sistema reforça a responsabilidade institucional dos operadores, mostrando que cada 
missão impacta não só o andamento da temporada, mas também a sustentabilidade 
financeira e o prestígio público da 99LSPD dentro do VERTEX|2. 
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LOJA E ARSENAL 

No início da temporada do VERTEX|2, a 99LSPD recebe um arsenal padrão (default) 
composto por equipamentos essenciais para atuação tática. Esse estoque inicial garante 
que as equipes possam operar nas primeiras missões sem necessidade imediata de 
compras. 

O arsenal padrão inclui, entre outros itens tradicionais: 

●​ AR-15​
 

●​ MP5​
 

●​ Espingarda Cal. 12​
 

●​ Granadas operacionais​
 

●​ Escudo balístico​
 

●​ Coletes balísticos​
 

●​ Capacetes​
 

Esse conjunto inicial representa o equipamento básico de uma unidade tática preparada 
para pronto-emprego. 

 

Abertura da Loja 
A Loja Oficial do VERTEX|2 abre automaticamente a cada três (3) missões concluídas.​
 Portanto: 

●​ As três primeiras missões da temporada serão realizadas exclusivamente com o 
arsenal padrão da delegacia.​
 

●​ Somente após esse ciclo inicial a loja será liberada, permitindo que os líderes das 
equipes comprem novos armamentos, acessórios e equipamentos consumíveis, 
conforme o orçamento disponível.​
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A loja funciona como um mecanismo de evolução gradual do poder operacional, 
estimulando: 

●​ Gestão de recursos;​
 

●​ Planejamento tático;​
 

●​ Decisões estratégicas de investimento;​
 

●​ Diferenças naturais de equipamento entre equipes, de acordo com suas prioridades.​
 

 

 

NOTA — Funcionamento do Ciclo da Loja 

A Loja Oficial do VERTEX|2 abre automaticamente a cada três (3) missões concluídas.​
 Entretanto, seu funcionamento segue um ciclo rígido: 

●​ A loja abre após a 3ª missão;​
 

●​ A loja fecha automaticamente no início da 4ª missão;​
 

●​ A loja só reabrirá novamente após a conclusão da 6ª missão;​
 

●​ E assim sucessivamente, repetindo o ciclo ao longo da temporada.​
 

Em resumo, a loja permanece aberta apenas entre missões, nunca durante a execução 
de uma operação, garantindo equilíbrio e planejamento realista na administração do 
arsenal. 
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OBSERVAÇÕES SOBRE ORÇAMENTO 

O orçamento da 99LSPD dentro do VERTEX|2 possui mecanismos de flexibilidade 
financeira que simulam a realidade administrativa de uma unidade policial. Mesmo que o 
saldo da delegacia entre em situação negativa, as operações não serão interrompidas, 
permitindo que a temporada siga seu curso normal. 

Entretanto, quando a delegacia estiver operando no vermelho, aplicam-se as seguintes 
restrições: 

 

1. Limitações Operacionais 
Enquanto o orçamento estiver negativo, a equipe não poderá escalar operadores de 
outras equipes, tampouco operadores que estejam de folga.​
Nessa condição, somente poderão ser escalados: 

●​ Operadores da própria equipe;​
 

●​ Operadores da RTU, que não geram custos.​
 

Essa diretriz garante continuidade operacional sem agravar o déficit financeiro da delegacia. 

 

2. Recuperação do Orçamento 
A soma negativa continuará sendo computada normalmente até que a delegacia consiga 
recuperar sua saúde financeira através do próximo repasse estadual, o qual poderá vir 
acrescido de bônus ou reduzido conforme a opinião pública. 

 

3. Restrições de Compra 
Nenhum tipo de aquisição na loja — seja armamento, acessório ou consumível — poderá 
ser realizada enquanto o orçamento estiver negativo.​
Compras só podem ser efetuadas quando houver saldo disponível no orçamento da 
delegacia. 

 

Essas regras reforçam o caráter estratégico do sistema, exigindo planejamento, 
responsabilidade fiscal e decisões táticas alinhadas à realidade financeira da 99LSPD. 
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ÁREA DE TREINAMENTO 

O VERTEX|2 passa a contar com uma nova área dedicada aos Treinamentos Oficiais da 
99LSPD, criada para aprimorar o desempenho individual dos operadores e elevar o padrão 
técnico da delegacia. Esses treinamentos não são obrigatórios, mas sua participação traz 
benefícios diretos ao operador dentro do sistema. 

 

1. Treinos Oficiais da 99LSPD 
A partir desta temporada, serão realizados treinos estruturados, conduzidos por 
Instrutores licenciados pela 99LSPD.​
 Esses instrutores: 

●​ Podem ou não ser operadores ativos do VERTEX|2;​
 

●​ São autorizados a ministrar módulos táticos, exercícios práticos e avaliações 
técnicas;​
 

●​ Possuem autonomia para aplicar provas, simulações e certificações internas.​
 

Os treinamentos ocorrerão em áreas específicas da delegacia, designadas oficialmente 
para atividades de capacitação. 

 

2. Caráter Não Obrigatório 
A participação não é obrigatória para os operadores.​
 Contudo, operadores que se dedicam aos treinos demonstram: 

●​ Evolução técnica;​
 

●​ Disciplina;​
 

●​ Compromisso com a equipe;​
 

●​ Dedicação à excelência operacional.​
 

Essa postura é valorizada no ecossistema da 99LSPD. 
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3. Sistema de Pontuação 
Cada treino oficial concluído gera pontuação individual, registrada automaticamente na: 

●​ Ficha Técnica do Operador;​
 

●​ Ficha Permanente da 99LSPD;​
 

●​ Tabela de Ranking da Temporada.​
 

Essa pontuação influenciará diretamente: 

●​ A posição do operador no Ranking Geral;​
 

●​ A análise de desempenho feita pelos líderes;​
 

●​ O reconhecimento institucional;​
 

●​ Avaliações disciplinares e promoções futuras.​
 

 

Com essa nova área de treinamento, o VERTEX|2 incorpora um componente de evolução 
contínua e meritocracia, incentivando o desenvolvimento dos operadores e fortalecendo a 
eficiência global da 99LSPD. 
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NOTA — Ranking da 99LSPD 

O Ranking do VERTEX|2 tem caráter meramente ilustrativo, funcionando como uma 
forma de competição saudável entre operadores e equipes da 99LSPD. Ele não determina 
privilégios hierárquicos, não concede vantagens operacionais e não interfere nas decisões 
oficiais da temporada. 

O Ranking apresenta: 

●​ A equipe mais eficiente da temporada, com base no desempenho global nas 
operações;​
 

●​ O TOP 3 operadores, destacando aqueles que obtiveram os melhores resultados 
individuais;​
 

●​ O “Time Perfeito”, composto pelos cinco operadores mais eficientes da 
temporada, segundo critérios técnicos de desempenho.​
 

Esse sistema existe exclusivamente para promover motivação, espírito de equipe e 
valorização do bom desempenho dentro da 99LSPD, reforçando o senso de mérito e 
dedicação dos operadores. 
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SISTEMA DE CONDECORAÇÕES 

O VERTEX|2 adota um sistema formal de condecorações destinado a reconhecer a 
atuação exemplar dos operadores da 99LSPD ao longo da temporada. As medalhas 
representam mérito, bravura, disciplina e contribuição significativa para o sucesso das 
operações. 

 

1. Condecorações Automáticas 
Algumas medalhas são concedidas automaticamente pelo sistema, com base em critérios 
objetivos, como: 

●​ Número de missões operadas;​
 

●​ Participação em eventos-chave;​
 

●​ Atingir marcos específicos dentro da temporada;​
 

●​ Cumprimento contínuo de objetivos críticos.​
 

Essas condecorações são registradas imediatamente após o operador cumprir o requisito 
necessário. 

 

2. Condecorações Discricionárias 
Além das automáticas, existem medalhas atribuídas por: 

●​ Ação excepcional em missão;​
 

●​ Condutas de destaque que excedam o esperado;​
 

●​ Postura exemplar durante situações críticas;​
 

●​ Resultados coletivos que elevem o desempenho geral da equipe.​
 

Essas medalhas são recomendadas pelos líderes, instrutores, corregedoria ou pelo 
Comando, sendo avaliadas caso a caso. 
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3. Registro Permanente 
Todas as condecorações, independentemente de sua origem, são registradas na: 

●​ Ficha Oficial do Operador, de forma permanente;​
 

●​ Histórico da 99LSPD, como parte do legado do operador dentro do VERTEX|2.​
 

As medalhas acompanham o operador por todas as temporadas futuras, servindo como 
reflexo de sua trajetória, mérito e contribuição à corporação. 

 

 

 

DESLIGAMENTOS E BANIMENTOS  
Dentro do VERTEX|2, existem duas formas de sanção administrativa aplicadas pela 
Corregedoria ou pelo Comando da 99LSPD: Desligamento e Banimento. Cada uma 
possui natureza, gravidade e consequências diferentes. 

 

1. DESLIGAMENTO (Blacklist do Sistema) 
O Desligamento, também chamado dentro do sistema de Blacklist, retira o operador 
apenas da temporada em andamento, não sendo considerado a penalidade máxima. 

O Desligamento ocorre quando o operador comete: 

Ações Operacionais Irregulares 

●​ Quebra de protocolo;​
 

●​ Condutas inseguras que coloquem vidas em risco;​
 

●​ Falta grave de disciplina durante operações;​
 

●​ Desobediência direta à cadeia de comando;​
 

●​ Conduta inadequada que prejudique a execução da missão.​
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Conduta Inadequada Dentro do Discord 

●​ Discussões, provocações ou comportamentos hostis;​
 

●​ Falas inapropriadas não enquadradas como discriminação ou ataque grave;​
 

●​ Desrespeito às regras internas do ambiente institucional.​
 

Consequências do Desligamento 

●​ O operador é retirado da temporada atual;​
 

●​ Sua ficha recebe o registro oficial de Desligado;​
 

●​ Pode retornar em temporadas futuras, a depender da decisão do Comando e da 
Corregedoria.​
 

O desligamento afeta apenas o VERTEX|2, não o Discord como um todo. 

 

2. BANIMENTO (Penalidade Máxima) 
O Banimento é a sanção disciplinar mais severa dentro da 99LSPD e do ecossistema do 
SWAT Brazuca, pois retira o operador do Discord Oficial, impedindo sua participação: 

●​ No VERTEX;​
 

●​ Nos treinos;​
 

●​ Nas atividades comunitárias;​
 

●​ Em qualquer projeto associado ao SWAT Brazuca.​
 

O Banimento é aplicado apenas em situações de alta gravidade, relacionadas 
principalmente a comportamentos que violam valores fundamentais da comunidade. 
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Motivos para Banimento 

●​ Atos de preconceito, discriminação ou discurso de ódio;​
 

●​ Ataques pessoais graves contra qualquer membro, dentro ou fora do VERTEX;​
 

●​ Ameaças, perseguições, difamação ou hostilidade extrema;​
 

●​ Comportamentos ilegais ou que atentem contra a integridade da comunidade;​
 

●​ Reincidência grave após advertências ou desligamentos anteriores.​
 

Consequências do Banimento 

●​ Exclusão imediata do Discord Oficial do SWAT Brazuca;​
 

●​ Impossibilidade permanente de participar de qualquer temporada do VERTEX;​
 

●​ Registro na ficha do operador indicando BANIDO, sem possibilidade de reversão 
salvo decisão excepcional do Comando.​
 

 

 

Resumo Institucional 
●​ Desligamento → Retira o operador da temporada, mas mantém sua presença no 

Discord.​
 

●​ Banimento → Retira o operador de todo o ecossistema, sendo a penalidade 
máxima.​
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ENCERRAMENTO ​
CANAL DE SUGESTÕES E MELHORIAS 

Com o objetivo de manter o VERTEX|2 em constante evolução e alinhado às expectativas 
da comunidade, a 99LSPD dispõe de um canal exclusivo no Discord Oficial do SWAT 
Brazuca destinado ao recebimento de críticas construtivas, sugestões e propostas de 
melhoria. 

O canal “ideias-para-o-vertex” é o espaço oficial onde operadores e membros da 
comunidade podem: 

●​ Apresentar sugestões para aprimorar o sistema;​
 

●​ Enviar críticas construtivas sobre a temporada em andamento;​
 

●​ Propor ajustes para temporadas futuras;​
 

●​ Indicar falhas, oportunidades de melhoria e novas funcionalidades.​
 

Todas as contribuições são analisadas pelo Comando da 99LSPD, levando em 
consideração: 

●​ Viabilidade técnica;​
 

●​ Impacto no equilíbrio do sistema;​
 

●​ Compatibilidade com os protocolos do VERTEX|2;​
 

●​ Benefícios à experiência geral dos operadores.​
 

Esse canal reforça o compromisso do VERTEX|2 com transparência, inovação contínua e 
participação ativa da comunidade, consolidando um sistema vivo, em evolução e 
construído coletivamente. 
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Sistema de Simulação Tática — SWAT Brazuca 

© SWAT Brazuca — Todos os direitos reservados​
 Discord Oficial: discord.gg/UBhe6zVSGG​
 Acesso ao Sistema: dtan.com.br/vertex 

 

D-Tan 
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